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Warszawa, dnia 7 stycznia 2019 roku

-41/2019

Helsinska Fundacja
Praw Czlowieka

ul. Zgoda 11

00-018 Warszawa

W nawigzaniu do pisma nr 2094/2018/KS/DBS z dnia 20 grudnia 2018 roku
(otrzymanego w dniu 28.12.2018 roku) informuje¢, co nast¢puje:

Polskie Radio S.A. przestrzegajac i szanujgc prawa zwigzkéw zawodowych
powolanych do reprezentowania i obrony praw pracownikow Spoétki udostepnia bezptatnie
zwigzkom zawodowym pomieszczenia do wykonywania ich statutowych zadan jak i umozliwia
czlonkom tychze zwigzkéw wstep na teren zaktadu pracy. Jak stusznie wskazano w ww. pismie
dostgp czlonkéw zwigzkéw zawodowych do terenu zakladu pracy dla wykonywania
dziatalnosci zwiazkowej jest istotnym warunkiem mozliwosci rzeczywistego korzystania
z wolnosci zwigzkowej. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy podkresli¢, ze w Polskim Radiu
S.A. byli pracownicy bedacy czlonkami zwigzkéw zawodowych majg umozliwiony wstep na
teren zaktadu pracy.

W Polskim Radiu S.A. szczegétowe zasady wejscia na teren obiektow Polskiego Radia
S.A. oraz zasady wydawania identyfikatorow reguluje Instrukcja kontroli ruchu osobowego
i materialowego w Polskim Radiu S.A. (zwana dalej ,,Instrukcja”). Niniejsza Instrukcja mowi
m.in., ze.

1. Pracownik otrzymuje spersonalizowany identyfikator na czas trwania umowy o prace,
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2. Wspolpracownik Polskiego Radia lub firmy zewnetrznej otrzymuje identyfikator
na czas wspotpracy z komoérkg organizacyjng.
3. Identyfikator spersonalizowany dla pracownikéw badz wspotpracownikéw Polskiego

Radia S.A. wydawany jest na podstawie wniosku elektronicznego zlozonego przez
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kierownika komérki organizacyjnej, w ktdrej zatrudniony jest pracownik lub z ktorg
wspolpracuje dany wspolpracownik. Decyzje o dostepie do obiektéw, parkingdéw
1 poszczegblnych pomieszczen podejmuja kierownicy komorek organizacyjnych.

4. Identyfikator Senior wydawany jest na podstawie wniosku elektronicznego zlozonego
przez kierownika komorki organizacyjnej dla pracownika, z ktérym zostata rozwigzana
umowa o prace¢ z uwagi na przejscie na emeryture. Identyfikator wydawany jest na czas
okreslony.

5. Zakonczenie stosunku pracy powoduje uniewaznienie identyfikatora i skutkuje
obowiazkiem jego zwrotu.

Jak wynika z powyzszego, upowaznionymi do posiadania identyfikatoréw sa wytacznie osoby
bedace w stosunku pracy z Polskim Radiem S.A. lub pracownicy firm wspotpracujacych
z Polskim Radiem S.A.

W pozostalych przypadkach, wstep na teren obiektéw Polskiego Radia S.A. nast¢puje
na wniosek kierownika komoérki organizacyjnej na czas okreslony. Osoba wchodzaca na teren
radia otrzymuje przepustke goscia, ktéra ma wazno$¢ od jednego do 30 dni.

Wszystkie osoby, ktére sg uprawnione do wejscia na teren budynkéw Polskiego Radia S.A.,
otrzymuja przepustki w $cisle okreSlonym trybie i wedlug takich samych zasad — jasno
okreslonych wewnetrznymi regulacjami.

Reasumujac, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Polskim Radiu S.A.
mimo nie pozostawania w stosunku pracy z Polskim Radiem S.A., majg umozliwiony wstep do

obiektow Spoiki zgodnie z wyzej przywotanymi regulacjami wewnetrznymi.
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