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Dyskryminacja apolitycznego dziennikarza w Polskim Radiu Rzeszow. HFPC interweniowata
w sprawie red. Bochenek

Po wyemitowaniu nieprzychylnej opinii stuchacza na temat prezydenta Andrzeja Dudy, dziennikarka
Polskiego Radia Rzeszow zostata odsunieta od audycji prowadzonych na zywo. Natozono na nig
rowniez kare nagany, ktérej uchylenie jest obecnie przedmiotem odrebnego postepowania
sgdowego. Na prosbe Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka dziennikarke w postepowaniu o
mobbing, naruszenie doébr osobistych oraz dyskryminacje, ktdrej podiozem jest zachowanie
neutralnosci politycznej w prowadzonych audycjach, reprezentujg pro bono adw. Agnieszka Lisiecka
i r. pr. dr Marcin Wujczyk. 10 czerwca do Sadu Okregowego w Rzeszowie zostato skierowane
powddztwo przeciwko Polskiemu Radiu Rzeszéw.

Grazyna Bochenek pracuje w Polskim Radiu Rzeszéw na stanowisku redaktora od 1 stycznia 2007 r.
Jest doswiadczong dziennikarkg z wieloletnim stazem i o wysokich kwalifikacjach. 6 wrzesnia 2018 r. w
trakcie audycji programu ,Kalejdoskop” dziennikarka wyemitowata trzy opinie stuchaczy na temat
prezydenta Andrzeja Dudy. Jedna z nich byta nieprzychylna i brzmiata nastepujgco: ,,Ja rdwniez temu
Panu powiem: nie mamy Prezydenta. Mamy najwyzej petnigcego obowigzki prezydenta. Prezydent
powinien by¢é mezem stanu, posiadaé¢ wtasng wole i wtasne inicjatywy. W tym momencie mamy
figuranta. Ani wtasnej woli, ani zadnego powazania to on nie posiada. Na to, zeby by¢ Prezydentem,
trzeba zapracowac. Na szacunek wsrdd Polakdw trzeba zapracowac. Pewne rzeczy nie przychodza tylko
dlatego, ze objeto sie stotek”.

Po emisji programu Prezes Zarzgdu Polskiego Radia Rzeszow odsungt red. Bochenek od audycji
prowadzonych na zywo do odwotania, a 18 wrzesnia 2018 r. wymierzyt jej kare nagany, ktérej
uchylenie jest aktualnie przedmiotem odrebnego postepowania sagdowego. Bezposrednio po zdarzeniu
podjeto réwniez szereg skierowanych przeciwko dziennikarce dziatah, w tym odsuwanie od anteny,
odmowa udzielenia zgody na prowadzenie zaje¢ na kierunku ,Dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” czy tez zgody na wyjazd na konferencje stuzbowg. W imieniu Prezesa Polskiego Radia
Rzeszdw ztozono réwniez zawiadomienie o podejrzeniu zniewazenia Prezydenta RP poprzez
wyemitowanie niepochlebnej opinii stuchacza. Prokuratura jednak odmowita wszczecia postepowania
przygotowawczego w tej sprawie. Efektem tych dziatan byt rozstrdj zdrowia dziennikarki oraz znaczace
zmniejszenie sie jej wynagrodzenia.

W wyniku tych dziatan red. Bochenek ztozyta powddztwo przeciwko Polskiemu Radiu Rzeszow, w
ktorym wskazuje, ze dziatania pracodawcy nie byty obiektywnie uzasadnione i stanowity przejaw
dyskryminacji, molestowania i mobbingu oraz naruszaty dobra osobiste powddki.

HFPC: Obowigzkiem wtadz medidéw publicznych jest zagwarantowanie dziennikarzom mozliwosci
wykonywania pracy bez naciskow

Dziatania wtadz Polskiego Radia Rzeszéw naruszyly zasade réwnego traktowania pracownikow.
Zgodnie ze standardami wynikajagcymi z orzecznictwa Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka
wszelkie decyzje dotyczace zmian personalnych w mediach publicznych powinny by¢ szczegdétowo
uzasadniane (np. wyrok ws. Manole i inni p. Motdawii). Brak transparentnosci w tym zakresie moze
powodowac naruszenie wolnosci stowa. Wtadze publicznego medium nie mogg ponadto prowadzi¢
polityki kadrowej zmierzajgcej do tego, aby na jego antenie prezentowane byto stanowisko pewnej
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tylko grupy politycznej lub spotecznej. Ponadto, dziennikarze takich mediéw powinni cieszy¢ sie pewna
swobodg w ksztattowaniu programu: obowigzkiem wtadz medidéw publicznych jest zagwarantowanie

dziennikarzom mozliwosci wykonywania pracy bez naciskéw; wtadze te powinny powstrzymac sie od
niepotrzebnej ingerencji w przekazywane tresci.

Szczegoty: http://www.hfhr.pl/dyskryminacja-apolitycznego-dziennikarza-w-polskim-radiu-rzeszow/
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